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SEANCE PLENIERE

DECLARATION DES ELU - E - S CGT AU MINISTRE

Jeudi 9 avril dernier, les services ont connu, à l’appel de quatre organisations syndicales, la plus importante mobilisation depuis 2013. Par cette mobilisation, les agents ont souhaité manifester, avec l’ensemble des salariés, leur opposition aux nouvelles casses du droit du travail, mais aussi leur refus de la politique de désorganisation méthodique des services, et la dégradation des conditions de travail qu’elle implique. La CGT demande que le Ministre réponde aux revendications exprimées ce jour-là.

Car au ras-le-bol de la désorganisation actuelle s’ajoute les craintes liées aux incertitudes quant aux désorganisations à venir. 

Réforme de l’Etat

En effet : fusion des régions, réforme territoriale… C’est, dans la précipitation et dans la confusion, à une nouvelle restructuration du ministère du travail et de l’emploi que nous allons être prochainement confrontés ! Elle concernera les missions de l’emploi et de la formation professionnelle. Elle concernera aussi, dans le cadre de la fusion des régions, l’implantation et les missions des services dans lesquels nous exerçons aujourd’hui !

Au ministère du travail et de l’emploi, c’est l’opacité qui prime, et les informations sont distribuées avec parcimonie aux organisations syndicales.

Opacité toujours plus grande des vacances de poste :

Dans ce cadre de suppression budgétaire de postes, les postes vacants non déclarés comme tels se multiplient. Ce qui ne change pas, c’est que la publication des postes vacants se fait toujours au bon vouloir des Direccte, souvent en fonction des candidats susceptibles de se présenter… Ainsi des agents syndiqués nous ont rapportés l’existence, dans le Rhône, de 4 postes d’IT vacants non déclarés, et d’un SG recruté par le DIRECCTE sans vacance de poste.

Non respect par l’Administration des nouvelles règles fixées par elle-même  :

Très peu de postes de section sont ouverts à la fois aux CT et aux IT, en dépit de la réforme Rebsapin. Compte tenu de la baisse du nombre de postes d’agent de contrôle, cela constitue un frein supplémentaire à la mobilité des contrôleurs du travail. 

Nous portons en outre des revendications liées au fonctionnement de cette CAP :

Sur le projet de modification du processus de mutation :

Ainsi que les quatre organisations syndicales vous l’ont écrit, les agents refusent la mise en place d’un nouveau système de mutation, dans lequel les agents émettraient leurs vœux en début d’année indépendamment des vacances de postes publiées. Ainsi que nous venons de le redire, nous ne savons que trop, déjà, comment certains Direccte choisissent de publier ou non certaines vacances de poste en fonction des candidatures des un(e)s et des autres. Un système comme celui que vous avez proposé ne fera que renforcer l’opacité des conditions de publication des vacances.

A l’inverse, la CGT demande que lorsque des postes sont ouverts à plusieurs corps et grades, les informations relatives aux différentes candidatures soient communiquées à chacune des CAP concernées.

Commissions de réforme

Malgré de réels progrès, le fonctionnement des commissions n’est pas satisfaisant dans de nombreux endroits : convocations tardives, procédures non respectées, pièces médicales transmises à la hiérarchie, difficultés pour la prise en charge des frais de déplacement… En outre, l’Administration saisit parfois la commission de réforme dans des cas où le caractère d’accident de service ne laisse pas place au doute. Enfin, dans certaines régions, l’Administration reconnaît spontanément les accidents de service pour RPS de l’encadrement supérieur, tout en saisissant systématiquement (Pays de Loire) la commission pour avis lorsqu’il s’agit des agents en UT.

Pour conclure, la CGT demande donc que l’ensemble des règles statutaires soient respectées en vue de la mise en œuvre d’un droit à mutation égalitaire.

Réponses (ou non-réponses) de l’administration :

Processus de mutation : 

La DRH partage l’avis selon lequel il devrait y avoir un transparence totale sur les vacances de poste. Tous les postes donnant lieu devraient faire l’objet d’une publication. Une note avait été adressée aux Direccte en ce sens. La DRH reconnaît que son application laisse parfois à désirer, notamment concernant les mouvements internes à la résidence administrative en amont de la CAP. L’application des règles est en effet un gage de bon fonctionnement des services. 

La DRH a donc entendu les réserves que les 4 OS ont vis-à-vis de la proposition que la DRH a faite de modifier le processus de mutation. Mais il est vraisemblable que ce changement s’impose car c’est une volonté de XXX

Commissions de réforme : 

la DRH est consciente des problèmes de fonctionnement de ces commissions et elle ne ménage pas ses efforts pour l’améliorer. Une évolution de cette instance est sans doute à envisager.

Recrutements : 

la DRH reconnaît évidemment la baisse des effectifs et les assume. L’accent en matière de recrutement est mis sur les postes de catégories A (IT et attachés). Certaines situations critiques (UT de Lozère : 12 agents en tout) impliquent « une réflexion sur notre organisation ».Mais il n’y a pas eu de suppression de postes d’agent de contrôle dans les services déconcentrés.

Toutes les OS de la CAP relèvent qu’il s’agit d’une négation pure et simple de l’évidence constatée dans les services. 

SEANCES RESTREINTES

MUTATIONS :

 Ou …

la bataille « becs et ongles » des élus CGT contre les cooptations, les restrictions et autres  interdits géographiques et professionnels et pour l’application de critères objectifs applicables à toutes et tous.

MUTATIONS DES DIRECTEURS DU TRAVAIL

	Poste à pourvoir
	Nom du/de la candidat/e retenu/e
	Service d’origine
	Observations

	Région Bourgogne

	UR Bourgogne

Adjoint responsable pôle 3E
	Steve BILLAUD
	Direccte Bourgogne
	TA DT n°26

	Région Ile de France

	UR Ile de France

Chef de cabinet
	Nadia CASTAIN
	UT 94
	

	UR Ile de France

Adjoint au chef pôle T
	Nicolas BESSOT
	Direccte Ile de France
	TA DT n°13

	UR Ile de France

Coordonnateur contrôle aides régionales de l’emploi
	
	
	Pas de candidat

	UT Essonne (91)

Adjoint pôle T
	
	
	Pas de candidat

	UT Val de Marne (94)

Responsable pôle T
	Eric JANY
	UT 92
	TA DT n°19

	UT Val de Marne (94)

SG
	
	
	Pas de candidat

	Région Limousin

	UR Limousin

Adjoint au responsable du pôle 3E
	Françoise CHRETIEN
	Direccte Limousin
	Réintégration

	Région Nord Pas de Calais

	UR Nord Pas de Calais

Adjoint au responsable du pôle T
	Nicolas DELMOTTE
	UT62
	TA DT N°21

	Région Picardie

	UT Oise (60)

Champ travail
	
	
	Pas de candidat

	Région Provence Alpes Côte d’Azur

	UR Provence Alpes Côte d’Azur

Chef de cabinet
	Jean-François DALVAI
	DIRECCTE PACA
	TA DT N°12

	UT Var (83)
	
	
	Pas de candidat

	Région Rhône Alpes

	UR Rhône Alpes

Département politiques de l’emploi - SV
	Mireille GOUYER
	UT38
	TA DT N°1

	UT Isère (38)

Pôle travail
	Marie-France VILLARD
	DIRECCTE Rhône
	TA DT N°23

	DOM COM

	DIECCTE Martinique (972)

Adjoint au chef du pôle 3 E
	
	
	Poste retiré

	DIECCTE Réunion (974)

Adjoint au responsable du pôle 3 E et chef de service FSE
	
	
	Pas de candidat

	Administrations centrales

	DGT-CT

Adjoint à la sous-directrice
	Vincent TIANO
	UT13
	Pas de candidat

	DGT-CT1

Chef du pôle « acteurs et organisation de la prévention en entreprises » - SV
	
	
	Pas de candidat

	DGT-DASC1

Chef de bureau réseaux et outils méthodologiques - SV
	
	
	Pas de candidat

	DGT-DASC1

Chef de projet utilisateurs WIKIT
	Johanne Margot FRAVALO LOPPIN
	DGT
	TA DT N°18

	DGT-DAP

Chargé de mission – responsable pilotage et activités des services et appui territorial
	Catherine PERNETTE
	DGEFP
	

	DGT-DASC1

Chargé de mission –ingénieur des modes d’intervention
	
	
	Pas de candidat


MUTATIONS DES DIRECTEURS ADJOINTS DU TRAVAIL

	Poste à pourvoir
	Nom du/de la candidat/e retenu/e
	Service d’origine
	Observations

	Région Alsace

	UR Alsace

Chef de service soutien et appui au pôle T
	
	
	

	UT Haut Rhin (68)
RUC à Colmar - SV
	
	
	Pas de candidat

	Région Aquitaine

	UT Gironde (33)

RUC
	Corinne COULON
	Direccte Nord Pas de Calais
	

	Région Auvergne

	UT Puy de Dôme (63)

RUC
	Michelle CHARPILLE
	
	TA DAT N°92

	UT Puy de Dôme (63)

AME
	Laure FALLET
	UT63
	TA DAT N°87

	Région Bourgogne

	UR Bourgogne

Adjoint chef de service marché du travail
	
	
	Pas de candidat

	UR Bourgogne

Adjoint responsable pôle T
	
	
	Pas de candidat

	UR Bourgogne

Secrétaire général adjoint - SV
	
	
	Pas de candidat

	UR Bourgogne

RUC contrôle amiante
	POSTE RETIRE :
	
	Création non validée

	UT Nièvre (58)

RUC-SV
	
	
	Retiré – non vacant

	Région Bretagne

	UT Côte d’Armor (22)

Adjoint au RUT – Champ Emploi - SV
	Vincent GASSINE
	TA DAT N°35
	

	UT Finistère (29)

Adjoint au RUT – Champ Emploi à Quimper
	
	
	Pas de candidat

	Région Centre

	UT Indre (36)

RUC
	
	
	Pas de candidat

	UT Indre et Loire (37)

RUC-SV
	
	
	Pas de candidat

	Région Champagne Ardenne

	UR Champagne Ardenne

RUC Travail illégal
	NON POURVU
	
	

	UT Aube (10)

Adjoint travail – responsable SCT
	
	
	Pas de candidat

	UT Marne (51)

RUC à Reims
	NON POURVU
	
	

	Région Corse

	UR Corse

Responsable SRC
	
	
	Pas de candidat

	UR Corse

Adjoint emploi au RUT - SV
	
	
	Pas de candidat

	Région Franche Comté

	UT Jura (39)

Responsable pôle insertion et pôle administration du travail - SV
	
	
	Pas de candidat

	Région Ile de France

	UR Ile de France

Chef unité de contrôle 2  SRC
	Stéphane FEIGNON
	DIRECCTE IDF
	TA DAT N°15

	UR Ile de France

Chef unité de contrôle 3 SRC
	
	
	Pas de candidat

	UR Ile de France

Responsable unité projets régionaux FSE - SV
	
	
	Pas de candidat

	UR Ile de France

Appui à la gouvernance quadripartite
	
	
	Pas de candidat

	UR Ile de France

Appui au projet du territoire
	
	
	Pas de candidat

	UT Paris (75)

Insertion marché du travail
	
	
	Pas de candidat

	UT Yvelines (78)

Adjoint pôle T
	Florence VILBOUX
	UT78
	TA DAT N°69

	UT Yvelines (78)

RUC UC 4 ST QUENTIN
	
	
	Pas de candidat

	UT Yvelines (78)

Adjoint pôle T
	
	
	Pas de candidat

	UT Essonne (91)

Responsable SG
	
	
	Pas de candidat

	UT Essonne (91)

Emploi
	
	
	Pas de candidat

	UT Hauts de Seine (92)

 Adjoint Pole T (renseignements recours)
	Michel VERGEZ
	UT92
	TA DAT n°20

	UT Hauts de Seine (92)

Responsable département mutations économiques - SV
	Olivier JUVIN
	UT92
	TA DAT N°1

	UT Hauts de Seine (92)

RUC Bagneux UC 8
	
	
	Pourvu par un IT

	UT Hauts de Seine (92)

RUC Bagneux UC 9
	
	
	Pourvu par un IT

	UT Hauts de Seine (92)

RUC Nanterre - SV
	
	
	Non pourvu

	UT Seine Saint Denis (93)

Emploi en charge IAE
	Melinda MARONE
	UT92
	TA DAT N°68

	UT Seine Saint Denis (93)

Responsable emploi en Charge Politique de la Ville
	
	
	Pourvu par un attach

	UT Val d’Oise (95)

Adjoint responsable pôle T
	
	
	Pas de candidat

	Région Languedoc Roussillon

	UR Languedoc Roussillon

Responsable FSE
	Anne-Lise BARRAL
	UT 34
	TA DAT N°83

	UT Hérault (34)

Responsable du service restructuration des entreprises et mutations économiques
	Evelyne VELICITAT
	UT34
	TA DAT N°103

	Région Lorraine

	UT Meurthe et Moselle (54)

Adjoint Chef pôle T
	Marc SONNET
	DIRECCTE Lorraine
	

	UT Meuse (55)

Adjoint emploi
	
	
	Pas de candidat

	Région Midi Pyrénées

	UT Tarn (81)

Pôle Emploi
	Béatrice MASSOULARD CREFF
	UT 12
	A partir du 1er septembre 2015

	Région Nord Pas de Calais

	UR Nord Pas de Calais

Adjoint responsable pôle T
	
	
	Pas de candidat

	UT Nord Lille (59L)

Adjoint au responsable du pôle territorial
	Isabelle BARTHELEMY
	UT 59
	TA DAT N°7

	UT Pas de Calais (62)

RUC Boulogne sur Mer
	
	
	Pourvu par  IT

	UT Nord Valenciennes (59V)

RUC
	
	
	Pourvu par  IT

	Région Basse-Normandie

	UT Manche (50)

RUC Cherbourg
	NON POURVU
	
	

	UT Orne (61)

Adjoint au directeur pôle marché du travail
	
	
	Pas de candidat

	Région Haute Normandie

	UT Eure (27)

RUC
	
	
	Pourvu par un IT

	UT Eure (27)

RUC
	
	
	Pas de candidat

	UT Seine Maritime (76)

RUC
	Sébastien VANROKEGHEM
	UT 76
	TA DAT N° 2

	UT Seine Maritime (76)

Mutations économiques
	
	
	Pas de candidat

	UT Seine Maritime (76)

RUC Rouen Sud
	
	
	Pas de candidat

	Région Pays de Loire

	UR Pays de Loire

Responsable SRC
	Cathy DOIGNEAUX
	Direccte Pays de Loire
	TA DAT N°25

	UT Loire Atlantique (44)

RUC Saint Nazaire
	Laurent BOULANGEOT
	DIECCTE Guadeloupe
	

	UT Sarthe (72)

RUC
	
	
	Pas de candidat

	Région Picardie

	UT Oise (60)

RUC Creil
	
	
	Pas de candidat

	UT Oise (60)

RUC Beauvais
	
	
	Pas de candidat

	UT Oise (60)

RUC Compiègne
	
	
	Pas de candidat

	Région Provence Alpes Côte d’Azur

	UR Provence Alpes Côte d’Azur

Chargé de mission mutations économiques
	Mathieu GREMAUD
	UT67
	TA DAT N°3

	UR Provence Alpes Côte d’Azur

Responsable cellule pluridisciplinaire
	Roland SERRE
	UT83
	

	UT Alpes Haute Provence (04)

Adjoint au RUT
	
	
	

	UT Hautes Alpes (05)

Pôle T et 3E – adjoint au directeur
	
	
	

	UT Bouches du Rhône (13)

Section 6 pôle T DA effectivité du droit
	Delphine FERRIAUD
	UT13
	TA DAT N°85

	UT Var (83)

RUC
	
	
	Pourvu par une IT

	UT Var (83)

Adjoint RUT -SV
	
	
	

	UT Var (83)

Appui pôle T
	
	
	

	Région Rhône Alpes

	UR Rhône Alpes

Emploi
	
	
	Pourvu en interne par un attaché

	UT Ardèche (07)

Emploi
	Audrey BERGANTZ LAYMAND
	Direccte Rhône Alpes
	TA DAT n°81

	UT Haute Savoie (74)

RUC
	Poste non pourvu
	
	

	DOM COM

	DIECCTE Guadeloupe (971)

RUC - SV
	Julien LUCZAK
	DIECCTE Mayotte
	TA DAT N°99

	DIECCTE Mayotte (976)

RUC travail illégal -SV
	NON POURVU
	
	

	INTEFP

	CIF DE SAINT DENIS

Responsable du CIF - SV
	Hervé LEGRAND
	DIRECCTE IDF
	

	CIF DE MONTPELLIER Responsable du CIF - SV
	Christiane DUPUY
	INTEFP
	

	Administrations centrales

	DGT-CT1

Chargé d’études et appui juridique pôle « acteurs et organisation de la prévention en entreprise »
	
	
	

	DGT-GNVAC

Agent de contrôle
	Cécile MARTIN
	Réintégration
	

	DGT-GNVAC

Agent de contrôle
	
	
	Poste non pourvu

	DGT – DAP

Chargé de mission – politique de lutte contre le travail illégal
	Simon LORY
	
	

	DGT-DAP

Dialogue social territorial – réseau transports
	
	
	Poste non pourvu

	DGT-DAP

Chargé de mission – santé au travail
	Myriam CHALOUIN
	
	Direccte IdF

	DGT-DASC1

Chargé de mission 
	
	
	

	OCLTI

Adjoint au chef de la division appui
	Jean-Marc CHICHE
	UT93
	Mise à disposition


MUTATIONS DES INSPECTRICES ET INSPECTEURS DU TRAVAIL

	Poste à pourvoir
	Nom du/de la candidat/e retenu/e
	Service d’origine
	Observations

	Région Alsace

	UT Bas Rhin (67)

Section
	Emilie BRONNER
	UT 68
	

	UT Haut Rhin (68)

Section à Mulhouse - SV
	NON POURVU
	UT 52
	Vote contre Sabine HIEGEL : Adm°:

Vote Pour :CGT-CFDT-SUD

	UT Haut Rhin (68)

RUC à Colmar - SV
	
	
	Pas de candidat

	Région Aquitaine

	UT Gironde (33)

RUC
	
	
	Pourvu par un DA

	UT Gironde (33)

IAE
	Isabelle DA CUNHA
	UT 77
	

	UT Gironde (33)

CDET-SV
	Didier CHASSAING
	DIECCTE Guyane
	

	UT Landes (40)

Section - SV
	NON POURVU
	
	

	UT Pyrénées Atlantiques (64)

Section
	NON POURVU
	
	Vote pour MARCADIER :

CGT-CFDT-SUD

	UT Pyrénées Atlantiques (64)

Section à Pau - SV
	NON VACANT
	
	

	Région Auvergne

	UR Auvergne

Développement de l’emploi
	Stéphane QUINSAT
	DIECCTE Guyane
	

	UR Auvergne

Travail illégal - SV
	Jérôme GARRIER 
	UT03
	

	UR Auvergne

Mutations économiques
	Christophe GAUTIER
	UT43
	

	UT Haute Loire (43)

CDET
	
	
	Pas de candidat

	UT Haute Loire (43)

CDET
	
	
	Pas de candidat

	UT Puy de Dôme (63)

RUC
	
	
	Poste pourvu par un IT sur TA

	Région Basse Normandie

	UT Manche (50)

Ruc
	NON POURVU
	
	

	Région Bourgogne

	
	
	
	

	UR Bourgogne

Chargé d’études SEPES
	
	
	Pas de candidat

	UR Bourgogne

Chargé d’études SEPES
	
	
	Pas de candidat

	UT Côte d’Or (21)

Section - SV
	
	
	

	UT Côte d’Or (21)

RUC contrôle amiante
	
	
	POSTE RETIRE car création non validée

	UT Nièvre (58)

CDET
	
	
	

	UT Nièvre (58)

Chargé de mission emploi – mutations économiques
	
	
	

	UT Nièvre (58)

RUC-SV
	NON VACANT
	
	

	UT Saône et Loire (71)

Chargé de mission emploi – mutations économiques
	Hélène GINECCI
	UT 71
	

	UT Saône et Loire (71)

Section à Chalon sur Saône
	NON POURVU
	
	

	UT Saône et Loire (71)

CDET-SV
	
	
	

	UT Saône et Loire (71)

Section à Mâcon - SV
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	UT Saône et Loire (71)

Section à Mâcon - SV
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	UT Saône et Loire (71)

Section à Montceau les Mines
	Claudine CANTASSOT
	UT21
	

	UT Yonne (89)

Section 
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	Région Bretagne

	UR Bretagne

SRC
	NON POURVU
	
	Vote pour TAUPIN

	UR Bretagne

Responsable IAE DLA ESS - SV
	
	
	Vote pour Jean-François AZE

	UT Finistère (29)

Section à Brest
	Anne Cochou
	SRC 44
	

	UT Finistère (29)

Section à Brest - SV
	
	
	Pourvu par un contrôleur

	Région Centre

	UT Eure et Loir (28)

CDET
	Christophe BAILLAT
	
	

	UT Indre (36)
RUC - SV
	
	
	

	UT Indre et Loire (37)

CDET
	NON POURVU
	
	

	UT Loir et Cher (41)

Section - SV
	NON VACANT
	
	

	UT Loiret (45)

Section - SV
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	UT Loiret (45)

Section - SV
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	Région Champagne Ardenne

	UR Champagne Ardenne

RUC Travail illégal
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	UR Champagne Ardenne

Chargé de mission Anticipations mutations économiques
	
	
	

	UR Champagne Ardenne

Référent transports et agriculture
	
	
	

	UT Ardennes (08)

Section
	
	
	

	UT Ardennes (08)

Section
	
	
	

	UT Aube (10)

Section
	
	
	

	UT Aube (10)

CDE à Troyes
	
	
	

	UT Aube (10)

Travail illégal
	
	
	Ouvert aux contrôleurs du travail

	UT Marne (51)

RUC à Reims
	NON POURVU
	
	

	UT Marne (51)

Section à Chalons
	
	
	

	UT Haute Marne (52)

Chef de service pôle 3 E – service accompagnement mutation économiques
	
	
	

	Région Corse

	UR Corse

Appui juridique au pilotage pôle T
	
	
	

	UT Corse du Sud (2A)

Section
	
	
	

	Région Franche Comté

	UT Haute Saône (70)

Responsable pôle territoriale emploi insertion
	
	
	Pas de candidate

	UT Territoire de Belfort (90)

Section
	Sabine HIEGEL
	
	

	UT Doubs (25)

Section Montbéliard
	
	
	Pas de candidat

	Région Ile de France

	UR

Expert niveau II SIC
	
	
	Pas de candidat

	UR

SGAE
	
	
	Pas de candidat

	UR

Travail illégal
	
	
	Pas de candidat

	UR

Travail illégal
	
	
	Pas de candidat

	UR

Travail illégal
	
	
	Pas de candidat

	UR

Travail illégal
	
	
	Pas de candidat

	UR

Travail illégal
	
	
	Pas de candidat

	UR

SRC
	
	
	Pas de candidat

	UR

SRC
	
	
	Pas de candidat

	UR

SRC
	
	
	Pas de candidat

	UR

SRC - SV
	
	
	Pas de candidat

	UR

Conseiller juridique
	
	
	Pas de candidat

	UR

Certification et VAE
	
	
	Pas de candidat

	UR

Travail illégal à Bobigny - SV
	
	
	Pas de candidat

	UT Paris (75)

RUC 13è-14è
	NON POURVU
	
	

	UT Paris (75)

Inspecteur de secteur
	NON POURVU
	
	

	UT Seine et Marne (77)

Section à Chessy
	NON POURVU


	
	

	UT Seine et Marne (77)

Section à Chessy
	NON POURVU
	
	

	UT Seine et Marne (77)

Section Melun
	
	
	Pas de candidat

	UT Seine et Marne (77)

Section Melun
	
	
	Pas de candidat

	UT Seine et Marne (77)

Section Melun
	
	
	Pas de candidat

	UT Seine et Marne (77)

Section Melun
	
	
	Pas de candidat

	UT Seine et Marne (77)

Section Melun
	
	
	Pas de candidat

	UT Seine et Marne (77)

Section Melun
	
	
	Pas de candidat

	UT Seine et Marne (77)

Section Melun
	
	
	Pas de candidat

	UT Seine et Marne (77)

CDET
	
	
	Pas de candidat

	UT Seine et Marne (77)

CDET-SV
	
	
	Pas de candidat

	UT Yvelines (78)

Section St Quentin
	NON POURVU
	
	

	UT Yvelines (78)

Section St Quentin
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	UT Yvelines (78)

Section St Quentin
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	UT Yvelines (78)

CDET
	NON POURVU
	
	

	UT Essonne (91)

Section à Evry
	Olivier RABAH
	UT 75
	

	UT Essonne (91)

Section à Evry
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	UT Essonne (91)

Mutations économiques  SV
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	UT Essonne (91)

CDET - SV
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	UT Essonne (91)

CDET - SV
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	UT Hauts de Seine (92)

Responsable service accords
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	UT Hauts de Seine (92)

CDET
	NON POURVU
	
	

	UT Hauts de Seine (92)

Revitalisations
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	UT Hauts de Seine (92)

Revitalisations - SV
	
	
	PAS DE CANDIDAT

	UT Hauts de Seine (92)

Section Nanterre/Clichy
	
	
	

	UT Hauts de Seine (92)

RUC section 8
	Raphaël SEROUR
	UT 92
	

	UT Hauts de Seine (92)

RUC section 9
	Alexandre AZARI
	UT 92
	

	UT Hauts de Seine (92)

Section à Nanterre/Bagneux
	
	
	

	UT Hauts de Seine (92)

Section à Bagneux
	Claire FARNY
	
	Au 1er décembre 2015

	UT Hauts de Seine (92)

Section à Bagneux
	
	
	

	UT Hauts de Seine (92)
Section à Nanterre
	NON POURVU
	
	

	UT Hauts de Seine (92)

RUC Nanterre - SV
	NON POURVU
	
	

	UT Hauts de Seine (92)

Section à Nanterre
	
	
	

	UT Hauts de Seine (92)

Section à Nanterre
	
	
	

	UT Seine Saint Denis (93)

Etudes statistiques
	
	
	Pas de candidat

	UT Seine Saint Denis (93)

Section à Bobigny 
	
	
	

	UT Seine Saint Denis (93)

Section à Bobigny - SV
	NON VACANT
	
	

	UT Seine Saint Denis (93)

Section à Roissy
	Juliette HERNANDEZ
	UT 27
	

	UT Seine Saint Denis (93)

Section à Roissy
	
	
	

	UT Val d’Oise (94)

Section
	
	
	Pas de candidat

	UT Val d’Oise (94)

Section
	
	
	Pas de candidat

	UT Val d’Oise (94)

Section
	
	
	Pas de candidat

	UT Val d’Oise (94)

Section
	
	
	Pas de candidat

	UT Val d’Oise (95)

SCT - Recours
	
	
	

	UT Val d’Oise (95)

Section à Pontoise
	Lucie TELBOIS
	UT 92
	Au 1er septembre 2015

	UT Val d’Oise (95)

Section à Pontoise
	
	
	Pas de candidat

	UT Val d’Oise (95)

CDET
	
	
	Pas de candidat

	UT Val d’Oise (95)

Chargé d’études à l’emploi
	
	
	Pas de candidat

	Région Languedoc Roussillon

	UR Languedoc Roussillon

Emploi
	Pourvu par un attaché
	
	

	UT Gard (30)

Section - SV
	NON VACANT
	
	

	Région Limousin

	UT Creuse (23)

Section
	Bruno MORELET
	
	Au 1er septembre

	Région Lorraine

	UR

Chargé de mission emploi
	
	
	Pas de candidat

	Région Midi Pyrénées

	UT Ariège (9)

Mutations économiques
	
	
	Pas de candidat

	UT Haute-Garonne (31)

Section 
	Florent BOSCH
	UT 75
	

	UT Haute-Garonne (31)

Section
	Rachel DUFOUR
	UT 82
	

	UT Haute-Garonne (31)

Section à ST GAUDENS
	Luc FERRAND
	UT 38
	

	UT Haute-Garonne (31)

Chef service IAE - SV
	NON POURVU
	
	

	UT Gers (32)

Section
	
	
	Pas de candidat

	UT Hautes Pyrénées (65)

Section
	Fabien JAUZION
	UT 65
	

	UT Hautes Pyrénées (65)

Section - SV
	Lauriane NOUGUE
	UT 45
	

	Nord-Pas-De-Calais

	UR
FSE
	
	
	Pas de candidat

	UT PdC (62)

Ruc à Boulogne/mer - SV
	Frédéric SIERADZKI
	DIRECCTE NPDC
	

	UT Nord

Ruc
	Camille BELLOIS
	UT 59V
	

	Basse-Normandie

	UT Orne (61)

CDET
	
	
	Pas de candidat

	Haute-Normandie

	UR Haute-Normandie

Pôle T
	POURVU EN INTERNE
	
	

	UR Haute-Normandie

FSE
	
	
	Pas de candidat

	UR Haute-Normandie

Adjoint responsable service ESE
	
	
	Pas de candidat

	UT de l’Eure (27)

Section
	Eric HEBERT
	DIRECCTE Hte-Normandie
	

	UT de l’Eure (27)

Chargé mission formation professionnelle-SV
	
	
	Pas de candidat

	UT de l’Eure

Ruc
	Pierre-François LEBOULANGER
	UT 76
	

	UT de l’Eure

Ruc
	PAS DE CANDIDAT
	
	

	UT de Seine-Maritime (76)

CDET
	NON POURVU
	
	

	UT de Seine-Maritime (76)

Section à Rouen
	Benjamin ARNAUD
	UT 15
	

	Pays de La Loire

	UT Loire-Atlantique (44)

Ruc à St Nazaire
	Laurent BOULANGEOT
	DIECCTE Guadeloupe
	

	Région Picardie

	UR

FSE - SV
	
	
	Pas de candidat

	UR

Emploi  - SV
	
	
	Pas de candidat

	UT Somme (80)

CDET -
	
	
	Pas de candidat

	UT Oise (60)

Section à Creil
	Cécile DELAURE
	UT93
	

	UT Oise (60)

Travail illégal à Beauvais
	
	
	Pas de candidat

	Région Poitou Charentes

	UT Charente (16)

CDET
	
	
	Pas de candidat

	UT Vienne (86)

Pilote de dispositifs
	
	
	Pas de candidat

	Région Provence Alpes Côte d’Azur

	UR Provence Alpes Côte d’Azur

W illégal
	NON POURVU
	
	

	UR Provence Alpes Côte d’Azur

SRC
	NON POURVU
	
	

	UT Hautes Alpes (05)

Responsable BOP 102
	Patricia FACCHETTI
	DIRECCTE PACA
	

	UR Provence Alpes Côte d’Azur

Responsable département accès à l’emploi et pilotage contrats aidés
	
	
	

	UR Provence Alpes Côte d’Azur

FSE
	
	
	

	UT Alpes Haute Provence (04)

CDET
	
	
	

	UR Provence Alpes Côte d’Azur

Chargé d’études SESE
	
	
	

	UT Alpes Maritimes (06)

Section
	Bidar ABDOURRAHMAN
	UT 34
	Au 1er septembre

	UT Alpes Maritimes (06)

Section
	
	
	

	UT Alpes Maritimes (06)

Section
	
	
	

	UT Bouches du Rhône (13)

Section à Aix
	
	
	

	UT Bouches du Rhône (13)

Section à Aix
	
	
	

	UT Bouches du Rhône (13)

Section 
	
	
	

	UT Var (83)

RUC
	Béatrice SAUVIAT
	UT 83
	   

	UT Vaucluse (84)

CDET
	
	
	

	UT Vaucluse (84)

CDET
	
	
	

	Région Rhône Alpes

	UR 

FSE
	Julie GINECCI
	INTEFP
	

	UT Ain (01)

CDET
	NON POURVU
	
	

	UT Ain (01)

CDET
	NON POURVU
	
	

	UT Ardèche (07)

Mutations économiques/IAE/Promotion de l’emploi
	Catherine MC ALEER
	UT 80
	

	UT Ardèche (07)

CDET
	Carel GEDON
	UT 52
	

	UT Isère (38)

Section à Vienne - SV
	POSTE RETIRE
	
	

	UT Loire (42)

Section - SV
	NON VACANT
	
	

	UT Rhône (69)

Section
	POSTE RETIRE 
	
	Sera pourvu en interne après publication de la vacance de poste

	UT Savoie (73)
Section à Albertville
	
	
	

	UT Haute Savoie (74)

RUC
	NON POURVU
	
	

	UT Haute Savoie (74)

CDET
	
	
	

	UT Haute Savoie (74)

CDET-SV
	
	
	

	DOM COM

	DIECCTE Guadeloupe (971)

RUC
	Julien LUCZAK
	DIECCTE Mayotte
	

	DIECCTE Guadeloupe (971)

Section
	NON POURVU
	UT 40
	

	DIECCTE Martinique (972)

Responsable politique jeunes
	Pourvu par un attaché
	
	

	DIECCTE Guyane (973)

Responsable EST - SV
	
	
	

	DIECCTE Mayotte (976)

RUC travail illégal -SV
	NON POURVU
	
	

	DIECCTE Mayotte (976)

Chargé de mission emploi
	
	
	

	DIECCTE Mayotte (976)

Chargé de mission développement économique
	
	
	

	DIECCTE Mayotte (976)

Responsable SRC-SV
	
	
	

	DIECCTE Mayotte (976)

Responsable service mutations économiques -SV
	
	
	

	DIECCTE Mayotte (976)

Section - SV
	
	
	Ouvert aux contrôleurs du travail

	DIECCTE Mayotte (976)

Section - SV
	
	
	Ouvert aux contrôleurs du travail

	INTEFP

	MARCY

Responsable de projet - SV
	Pierre Alexandre HEIRIEIS
	DIRECCTE PACA
	

	MARCY

Responsable de projet - SV
	Imène CHOUAT
	UT 91
	

	Administrations centrales

	DGT-DASC2

Chargé d’études pôle recours
	Alexandra CHALOYARD
	
	

	DGT-GNVAC

Agent de contrôle
	NON POURVU
	
	

	DGT-GNVAC

Agent de contrôle
	
	
	

	DGT-DASC1

Chargé de mission
	Pierre-Yves MARTEL
	UT 02
	

	DGT-RT2

Chargé de mission section « aide à la négociation et conflits »
	Sonia KADDOUR
	UT 91
	


La prochaine CAP devrait avoir lieu… première quinzaine de septembre
Les élu-e-s
Michèle POMPUI-LAHACHE (75)

Yacine HADJ-HAMOU (31)

Valérie LABATUT (UT92)

Simon PICOU (UT 93)

Guillaume MARCHAND (UT 72)

Cécile DRILLEAU (UT 91)

Le 15 avril 2015

CAP du corps de l’inspection du travail 


du 16 AVRIL 2015
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