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COMPTE -RENDU DES ELUS CGT
DE LA CAP DU CORPS DE L'INSPECTION DU TRAVAIL
du 22 septembre 2015

SEANCE PLENIERE

DECLARATION DES ELU - E - S CGT AU MINISTRE

En cette rentrée, a peine les lois Macron et Rebsamen votées, le processus de destruction des droits des salariés
continue. Le rapport Combrexelle prépare un bouleversement du Code du Travail qui modifierait profondément le
sens des missions de nos services.

Casse du Code du Travail, d’un coté, attaques contre le statut de la Fonction Publique, de 1’autre, puisque nous
apprenons par le Ministre de I’Economie que le statut de fonctionnaire ne serait « plus justifiable » I Emmanuel
Macron a été rappelé a I’ordre, mais dans les faits nous assistons bien a une remise en cause du statut, avec la mise
en ceuvre de opaque du RIFSEEP qui vise a lier les régimes indemnitaires aux fonctions, et non plus aux grades et
aux corps, mettant ainsi les agents en concurrence.

La politique d’austérité continue avec la poursuite du gel du point d’indice et les 192 suppressions de postes
prévues en 2016. En 5 ans, 10% des postes du Ministére du Travail ont disparu !

A cela s’ajoute la réforme territoriale de 1’Etat qui masque un vaste plan de réorganisation et de suppression
d’emplois dans la Fonction Publique : 10 000 emplois en moins sont prévus a terme. Au Ministere du Travail, des
menaces pésent sur certains sites ou services, et des mobilités géographiques ou fonctionnelles plus ou moins
forcées sont envisagées.

Contre la régionalisation des missions emplois, nous revendiquons le maintien de la compétence de 1’Etat sur
I’ensemble de ses missions et le maintien de tous les services, de tous les agents et de tous les postes dans les
implantations actuelles.

La réforme territoriale sert également de prétexte a un nouveau volet de la réforme dite « Ministére Fort ». Le ton
est donné par le projet d’instruction « d’organisation du systeme d’inspection du travail dans le cadre de la
réforme territoriale » : ce projet prévoit péle-méle des mutualisations de services Renseignement, une priorité
donnée pour les effectifs aux URACTI et de nouveaux redécoupages de sections et d’Unités de Controle afin d’étre
« en adéquation avec les réalités socio-économiques locales ». Est également envisagée la création de nouvelles
Unités de Contrdle interdépartementales, ce qui laisse entrevoir la suppression pure et simple de certaines unités
territoriales.
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Dans ce contexte difficile, le Ministere ne joue méme pas son role élémentaire de soutien des agents confrontés aux
pressions patronales. Nous attendons de la Ministre qu’elle condamne enfin les agissements de TEFAL et apporte
son soutien a notre collégue Laura Pfeiffer, trainée devant les tribunaux pour avoir fait son travail.

Enfin, pour ce qui concerne cette CAP, nous constatons que 1I’administration procéde a des innovations anti-
statutaires : postes ouverts en méme temps a des Inspecteurs du Travail et a des Directeur Adjoints du travail, a des
Directeurs Adjoints du travail et a Directeurs du Travail. Et les entraves a un droit & mutation égalitaire continuent :
postes réservés a I’infrarégional, postes passant du national a I’infrarégional et vice-versa, nombreux postes vacants
non ouverts a la mutation... Certains agents se voient méme contraints de saisir les tribunaux pour faire valoir leurs
droits.

Face a un gouvernement aussi déterminé a détruire les droits des travailleurs du privé comme du public, la
CGT appelle I’ensemble des agents a participer aux gréves et manifestations interprofessionnelles qui auront
lieu le 8 octobre prochain contre la politique d’austérité et le 16 octobre a Annecy pour la condamnation de
TEFAL et la relaxe de notre collégue et du lanceur d’alerte !

Réponses (ou non-réponses) de I’administration :2

Concernant la réforme territoriale, les préfets des régions préfiguratrices remonteront bientét leurs études
d'impact. Les agents contraints a une mobilité géographique percevront une prime proportionnelle a la
mobilité exigée. Par ailleurs des conventions encadreront les délégations de compétence aux conseils
régionaux.

Cela ne suffit guére a rassurer les organisations syndicales.

Sur le volet « inspection » de la réforme territoriale, il ne s'agirait selon la DGT que d'adaptations, et non
d'une nouvelle réorganisation, contrairement a la lecture syndicale.

EPIT 2015 : la DRH s'appréte a répondre aux demandes de prise en charge des frais de transport et
d'hébergement par une note. A priori la réponse sera la méme que I'année derniére.

> Les OS répondent que la variété des situations en fonction des DIRECCTE, dont certaines prennent en
charge une nuitée et d'autres non, n'est pas acceptable ; La CGT avait déja interpellé a ce sujet la DRH,
qui avait répondu le 10 septembre qu'une note serait établie sur la prise en charge des différents frais liés
a l'examen ;

Par ailleurs, la formation des ITS s'annonce sous le méme format que la précédente, en terme d'alternance
formation/présence en UT.

IET : la demande des IET relative a la modification des lieux de stage est actuellement étudiée par le
Directeur de I'INT, conjointement avec la DRH.

Concernant le dossier Laura Pfeiffer, la DRH et la DGT n'ont pas connaissance d'une position de la Ministre a ce sujet.

SEANCES RESTREINTES

MUTATIONS :
Ou ...

la bataille « becs et ongles » des élus CGT contre les cooptations, les restrictions et autres interdits

géographiques et professionnels et pour I'application de critéres objectifs applicables a toutes et
tous.
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MUTATIONS DES DIRECTEURS DU TRAVAIL

Poste a pourvoir

Nom du/de la candidat/e

retenule Service d’origine

Observations

Région lle de France

UR lle de France
Chef du département des
politiques de 'emploi

Pas de candidat

UT Seine et Marne (77)
Responsable Péle travail
Adjoint au directeur

Pas de candidat

UT Essonne (91 .
Responsable du(p()?e T Pas de candidat
UT Essonne (91) .
Responsable du pble SG Pas de candidat sv
Région Nord Pas de Calais
RgsTp “F',‘;rlg Iéglie(rﬁ?(l)-r)lal Nadia BELGACEM UT 59V Infrarégional
Région Provence Alpes Cate d’Azur
UR PACA
Poste Adjoint au chef du Tristan SAUVAGET uT30 TADT n°20
pble 3E
DOM COM
DIECCTE Réunion
FSE et adjoint au Jonathan EMSELLEM DGEFP

responsable de pble

Administrations centrales

DGT - DASC1
Ingénierie des modes
d’intervention

Pas de candidat

MUTATIONS DES DIRECTEURS ADJOINTS DU TRAVAIL

Poste a pourvoir

Nom du/de la candidat/e

retenule Service d’origine

Observations

Région Alsace

UR Alsace
Adjoint au responsable du
service de santé au travail

Pas de candidat

Région Bourgogne

UR Bourgogne

Adjoint responsable péle T NON POURVU
UT Sadne et Loire (71) .
RUC Pas de candidat sV
Région Bretagne
UR Bretagne
Responsable équipe Anissa DOUESSIN DIRECCTE Bretagne TA DAT n°73

pluridisciplinaire

UT Finistére (29)
Adjoint au RUT emploi et

Pas de candidat
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support

Région Centre-Val de Loire

UR Centre-Val de Loire

TA DAT n°77

Adjoint au prft;zp;?nsable du Aurélia FERNANDEZ uTr7 Mutation au 1¢ janvier 2016
UT du Cher (18) :
RUC Pas de candidat
UT de I'Indre (36) .
RUC Pas de candidat
UT du Loir et Cher (41) :
RUC Pas de candidat
Région Champagne Ardenne
UR Champagne Ardenne
Référent transport agriculture Pas de candidat
a Chalons
UR Champagne Ardenne .
RUC URACTI & Chalons Pas de candidat
UR Champagne Ardenne

Responsable département
« conditions de travail santé
sécurité »

Pas de candidat

UT Aube (10)
Adjoint au péle T
responsable SCT

Pas de candidat

UT Marne (51)
RUC a Reims

Ouarda ZITOUNI UT 133

Région lle de France

UR lle de France
Chef de l'unité de contrdle
formation professionnelle

NON POURVU

UR lle de France
Chargé de mission
restructurations et

revitalisation

Pas de candidat

UR lle de France
Chef de service animation,

; b Pas de candidat SV
pilotage de la politique
travail
UT Paris (75) ,
RUC Pas de candidat
UT Seine et Marne (77) :
RUC & Melun Pas de candidat
UT Seine et Marne (77) :
RUC & Melun Pas de candidat
UT Yvelines (78)
RUC a Saint Quentin en NON POURVU
Yvelines
UT Essonne (91) .
Responsable du pble SG Pas de candidat sV
UT Essonne (91)
Responsable du pole 3E NON POURVU sV
UT Hauts de Seine (92) .
RUC & Nanterre Pas de candidat
UT Hauts de Seine (92) ,
RUC 4 Nanterre Pas de candidat
UT Seine Saint Denis (93) Pas de candidat
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Responsable Emploi en
charge de l'animation de la
politique de la ville

UT Seine Saint Denis (93)
Responsable Travail en
charge de I'animation des
politiques travail

Pas de candidat

UT Val de Marne (94) .
RUC Pas de candidat SV
UT Val de Marne (94) :
RUC Pas de candidat SV
Région Midi Pyrénées
UT Ariege (09) Manuel RUSSIUS DIRECCTE Midi-Pyrénées TA DAT N°70
Chargé de 'Emploi / Insertion
UT Gers (32) Non bourvu
DAT Emploi Insertion P
ut E’E’é(m) Anne CHAMFRAULT UT 81 TA DATN°80 - SV
Région Basse Normandie
UT Manche (50) .
RUC & Cherbourg Pas de candidat
UT Manche (50) :
DA Emploi & Cherbourg Pas de candidat sV
Région Haute Normandie
UT Eure (27) :
RUC Pas de candidat
Région Pays de Loire
UT Sarthe (72) :
Poste RUC Pas de candidat
Région Picardie
UT Qise (60) :
Poste de RUC Crei Pas de candidat
UT Qise (60) .
Poste de RUC Beauvais Pas de candidat
UT Qise (60) .
Poste de RUC Compiegne Pas de candidat

Région Provence

Alpes Cote d’Azur

UT Alpes Haute Provence

Critere ajouté parle

(04) NON POURVU o
Poste Adjoint au RUT DIRECCTE (« DA confirmé »)
UT Hautes Alpes (05)
Poste Adjoint au directeur Pas de candidat
pbles T et 3E
UT Var (83)
Poste Directeur délégué Alain TESTOT Réintégration
(« DA expérimenté »)
Région Rhéne Alpes
UT Haute Savoie (74) .
Poste RUC Pascal Eric MARTIN utr4
DOM-COM
DIECCTE Martinique (972) Renvoi a la CAP de
chef du département ACCRE NON POURVU décembre
DIECCTE Guyane (973)
Responsable SRC NON POURVU
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DIECCTE Réunion (974)

Chef mission Audit — Pdle 3E Sandra EMSELLEM UT 94
DIECCTE Réunion (974)
Chef des politiques Dorothée BAREL DIECCTE Réunion TA DAT n°9%4

transversales et territoriales

Vote pour SANGUA (respect
duTA)

DIECCTE Mayotte (976) Pourvu par un IT CGT -SNU-CFDT
RUC URACTI Contre : Adm®
s'abstient : SUD
INTEFP
CIF de Saint Denis
Responsable du CIF SV NON POURVU
Administrations centrales
DGT -DAP

Chargé du dialogue social
territorial transports

Pourvu par un IT

DGT GNVAC
Agent de controle

DGT GNVAC
Agent de controle

DGTCT1
Chargé Etudes — Appui
juridique

Pas de candidat

DGT DASC 1
Chargé mission
méthodologique

Pas de candidat

DGT DASC 1
Ingénierie des modes
d’interventions

Pas de candidat

DGT- RT1
Chargé d'études relatif au
travail illégal

MUTATIONS DES INSPECTRICES ET INSPECTEURS DU TRAVAIL

Poste a pourvoir Nom du/de la candidatle Service d’origine Observations
retenu/e
Région Alsace
UR Alsace
Adjoint au chef de service Raphael D'OVIDEO UTs7
des politiques et relations
de travail pole T
Région Aquitaine
Vote pour JACOTTIN
UT 84 Amaud JACOTTIN UT 40 Unanimite
Section a Pau
Vote pour LEGALLOU
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(respect des motifs
prioritaires)
CGT-SUD

Contre : Adm°®

S'abstient : CFDT

Région Bourgogne

UR Bourgogne

ARM suivi SST NON POURVU

UR Bourgagne Barbara RUBAGOTTI UT10
Recours

UR Bourgogne

Chargé de mission
mutations économiques

Pas de candidat

UT Céte d'Or (21)
Chargé de mission
mutations économiques

Pas de candidat

UT Sadne et Loire (71)

RUC Pas de candidat SV
UT Sabne et Loire (71)
En section a Chalon sur Pas de candidat
Sabne
UT Sabne et Loire (71) Pas de candidat
En section
U'II'EYonng (89) Pas de candidat
n section
Région Bretagne
UT 29 Yannick MOGUEN

Section Quimper

Vote pour Cécile CHARRIER
CGT- SUD

ll‘lalzleBr.:.art:\?Q”e Non Pourvu car infra ! Contre : Adm°
S'abstient : CFDT
UR Bretagne
FSE
Vote pour AZE
UR Bretagne Non Pourvu car infra | CGT - SUD - CFDT
SRC ; o
Contre : Adm
Région Champagne Ardenne
UR Champagne Ardenne ,
RUC URACTI & Chalons Pas de candidat
UR Champagne Ardenne ,
URACTI 4 Troyes Pas de candidat
UR Champagne Ardenne .
URACTI & Troyes Pas de candidat
Ut Ardennes (08) Pas de candidat
Section
Ut Ardennes (08) Pas de candidat
Section
ut Aubg (10) Pas de candidat
Section
UT Aube (10)

Section « agricole »

Pas de candidat
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UT Marne (51)
Section a Chalons

Pas de candidat

UT Marne (51) :
Section & Chalons Pas de candidat
UT Haute Marne (52) Pas de candidat
Section
Région Centre Val de Loire
UT du Cher (18) .
RUC Pas de candidat
UT de I'Indre (36) :
RUC Pas de candidat
UT§7 Lucie COCHETEUX UT 94 Poste égglement ouvert. aux
Section contréleurs du travail
UT du Loir et Cher (41) .
RUC Pas de candidat
UT41 Julien SURIEU UT 91 Poste eg?lement ouvert.aux
Section contréleurs du travail
U4t Stanley FORTUNA SV
URACTI y
Région Champagne Ardenne
Unité Régionale URACTI :
2 postes a TROYES Pas de candidat
UT des Ardennes
Inspecteur du travail en Pas de candidat
section
UT des Ardennes Ouvert prioritairement en
Inspecteur du travail en Pas de candidat . F; gional
section infrarégiona

UT de I'Aube Inspecteur
du travail en section

Pas de candidat

Ouvert prioritairement en
infrarégional

UT de I'Aube Inspecteur
du travail en section
« agricole »

Pas de candidat

Ouvert prioritairement en
infrarégional

UT de la Marne Inspecteur
du travail en section a
Chalons

Pas de candidat

Ouvert prioritairement en
infrarégional

UT de la Marne Inspecteur
du travail en section a
Chalons

Pas de candidat

Ouvert prioritairement en
infrarégional

UT de la Haute Marne
Inspecteur du travail en
section

Pas de candidat

Région Corse

UR Corse
ARM

Marie ANTHELME

uT78

UT 2A
Section

Igor BALBI

uT92

UT 2A
Section

Julie MARCADIER

UT46

Région Franche Comté
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UT de la Haute Sadne

Inspecteur du travail en Pas de candidat SV
section
UT du Territoire de Belfort
Inspecteur du travail en Pas de candidat

section a Montbéliard

Région lle de France

UT Paris (75) .
RUC Pas de candidat
UT Paris (79) NON POURVU
Section
Vote pour Stéphane
. HAMPARTZOUMIAN
T fars ) NON POURVU CGT-SUD-CFDT
ection Contre : Adm°®
UT Paris (75) NON POURVU
Section
UT Paris (75) NON POURVU
Section
UT Paris (75) NON POURVU
Section
UT Paris (75) NON POURVU
Section
UT Paris (75)
Responsable accords Pas de candidat
travailleurs handicapés
UT Paris (75)
Responsable équipe Pas de candidat
URACTI
UR lle de France
Chargé de controle de la Alice COLET CALLENS UT 59

formation professionnelle

UR lle de France
Chargé de controle de la NON POURVU
formation professionnelle

UR lle de France
Chargé de controle de la NON POURVU
formation professionnelle

UR lle de France

Travail illégal - URACTI NON POURVU

UR lle de France

Travail illégal - URACTI NON POURVU

UR lle de France
Chargé de mission Péle T NON LIBERE SV
— relations du travail

UR lle de France
Chargé de mission filiére
stratégique (transition Régine CHEVALIER uT 94
écologique, grand Paris
emploi)

UR lle de France
Chargé de mission ARM
« sécurisation de
I'emploi »

Pas de candidat

UR lle de France Pas de candidat
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Département des
politiques de I'emploi,
chargé de mission
alternance et parrainage

UR lle de France
FSE — Chargé de mission
garantie financiére

Pas de candidat

UR lle de France
FSE — Chargé de mission
appui technique et
méthodes

Pas de candidat

UR lle de France
FSE — Chargé de mission
POI

Pas de candidat

UR lle de France
Département politiques de
I'emploi — chargé de
mission appui aux projets
du territoire

Pas de candidat

UR lle de France
Chargé de I'appui des

e NON POURVU SV
recours juridiques et des
recours relations du travail
UR lle de France
Service Moyens généraux Pas de candidat sV

— déploiement marchés

mutualisés
UT Seine et Marne (77) .
RUC 3 Melun Pas de candidat
UT Seine et Marne (77) .
. Pas de candidat
RUC a Melun
UT Seine et Marne (77) . Poste également ouvert aux
En section a Chessy Pas de candidat contréleurs du travail
UT Seine et Marne (77) , Poste également ouvert aux
En section a Chessy Pas de candidat contréleurs du travail
UT Seine et Marne (77) . Poste également ouvert aux
En section a Melun Pas de candidat contréleurs du travail
UT Seine et Marne (77) Poste également ouvert aux

En section a Melun

Pas de candidat

contréleurs du travail

UT Yvelines (78)
RUC a Saint Quentin en
Yvelines

NON POURVU

UT Yvelines (78)
Chargé de mission Pole
Handicap

Pas de candidat

UT Yvelines (78)
En section a Saint Quentin
en Yvelines

Pas de candidat

UT Yvelines (78)
En section a Saint Quentin
en Yvelines

Pas de candidat

UT Yvelines (78)
En section a Mantes la
Jolie

Pas de candidat

UT Essonne (91)
Travail illégal - URACTI

Pas de candidat

Poste également ouvert aux
contréleurs du travail
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UT Essonne (91)

Pas de candidat

Poste également ouvert aux

Section contréleurs du travail
UT Hauts de Seine (92) :
RUC 2 Nanterre Pas de candidat
UT Hauts de Seine (92) .
RUC 2 Nanterre Pas de candidat
ut Ha_uts de Seine (92) Kathia BRANDT Direccte IdF Poste eg?lement ouven‘.aux
En section Nanterre/Clichy contréleurs du travail
UT Hauts de Seine (92) P . Poste également ouvert aux
o as de candidat . .
En section a Bagneux contrbleurs du travail
UT Hauts de Seine (92)

Chargé de développement
de I'emploi et des
territoires SPEP - Grand
Paris — Maisons de
I'emploi

Pas de candidat

UT Hauts de Seine (92)
En section
Nanterre/Bagneux

Pas de candidat

UT Hauts de Seine (92)
En section
Nanterre/Bagneux

Pas de candidat

Poste également ouvert aux
contréleurs du travail

UT Hauts de Seine (92)
En section
Nanterre/Bagneux

Pas de candidat

Poste également ouvert aux
contréleurs du travail

UT Hauts de Seine (92)
En section a Bagneux

Pas de candidat

Poste également ouvert aux
contréleurs du travail

UT Hauts de Seine (92)
Poste renfort a Nanterre

Pas de candidat

UT Seine Saint Denis (93)
Responsable Travail en
charge de 'animation des
politiques travail

POURV EN INTERNE

UT Seine Saint Denis (93)
En section a Bobigny

Pas de candidat

Poste également ouvert aux
contréleurs du travail

UT Val de Marne (94)

RUC Pas de candidat SV
UTVal d;aﬂg me (94) Pas de candidat S\
TTVGEReTe®) | s e
UT Val de Marne (94) , Poste également ouvert aux
Section Pas de candidat contréleurs du travail
UT Val de Marne (94) . Poste également ouvert aux
Section Pas de candidat contréleurs du travail
UT Val de Marne (94) . Poste également ouvert aux
. Pas de candidat x ;
Section contréleurs du travail

UT Val d'Oise (95)
Chargé de mission
mutations économiques

Pas de candidat

UT Val d'Oise (95)

Pas de candidat

Poste également ouvert aux

Section contrbleurs du travail
ra'f SV
ut Vaslscﬁ);e (39) Pas de candidat Poste également ouvert aux

contréleurs du travail

Région Languedoc Roussillon
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UT Hérault (34)
IT en Section a Béziers

Pas de candidat

SV
Poste également ouvert aux
contrbleurs du travail

UT Pyrénées Orientales

(66) Virginie BILLES-IBARZ UT 49 Sous réserve CAP CT
. SV
Resp Mutéco
Région Limousin
UT Corréze (19)
Resp service support - Julien DELCOMBEL Direccte Limousin Infrarégional

Relations du travail

UT de la Haute Vienne

Pas de candidat

Poste SV réservé a un

CDET attaché
Région Lorraine
UT Régionale Chargé . N )
J'étude SEVE Pas de candidat Poste réservé a un attaché
UT de Meurthe et Moselle . , L ,
(54) CDET Pas de candidat Poste réservé a un attaché

UT de la Moselle (57)
Appui emploi politiques

Pas de candidat

Poste réservé a un attaché

d’insertion
Région Midi Pyrénées
UT Haute Garonne (31) NON POURVU SV - Infrarégional
IT en section
UT Gers (32) Corinne FOREST-FAYS UT 45
IT en section
UT Lot (46) Caroline MAILLIER UT 83 SV
IT en section
UT Tarn (81)
RUC Pourvu par IT au TA
Région Nord Pas de Calais
UT Nord Lille (59L) .
CDET Pas de candidat
UT Nord Valenciennes
(59V) Pas de candidat
CDET
UT Pas de Calais (62) .
CDET a Boulogne S/Mer Pas de candidat
Région Basse Normandie
UT Manche (50) :
RUC 4 Cherbourg Pas de candidat
ut Man_che‘(50) N Yaéle GODBIN Direccte Basse-Normandie Infrarégional
IT en section a St L6

Région Haute Normandie

UR Haute Normandie
Chargé d’étude a 'ESE

Pas de candidat

ut iUJE(ZY) Pas de candidat
UT Eure (.27) Pas de candidat
IT en section
Région Pays de Loire
UR Pays de Loire
Poste Chargé de Mission POURVU EN INTERNE
BOP 102 - ARE
UR Pays de Loire

Poste Chargé de Mission

POURVU EN INTERNE

12/16




BOP 103

UR Pays de Loire
Poste Chargé de la
politique du titre, VAE et

POURVU EN INTERNE

apprentissage
ut Loggsﬁlzngga{e (44) Pourvu par un attaché
UT Maine et Loire (49)
Poste Chargé de mission Kamel HADDIDEN UT 53 infra
BOP 103
UT Mayenne (53)
Poste responsable du
service développement de Kristen TAUPIN uT13 SV
'emploi et insertion des
jeunes
UT Sarthe (72)
Poste Chargé de mission Pas de candidat Infra
BOP 102 (infra)
ut S;ﬁg (72) Pas de candidat
Région Picardie
UT QOise (60)
Poste Adjoint au Pas de candidat
responsable du péle IDE
UT Qise (60 .
Poste de RU(C %reil Pas de candidat
UT QOise (60 .
Poste de RUC(Be;uvais Pas de candidat
UT QOise (60 .
Poste de RUC éonzpiégne Pas de candidat
Région Poitou Charentes
PAS DE POSTE OUVERT
Région Provence Alpes Cote d’Azur
UR Provence Alpes Cbte
d’Azur Laurie BERTIN uT48
Poste URACTI a Avignon
UR Chargé de mission —

mise en ceuvre pilotage
des politiques en faveur de
I'emploi

Pas de candidat

Poste ouvert prioritairement
en infrarégional également
ouvert & un attaché

UT des Alpes de Haute
Provence Adjoint au RUT
IT inscrit au TA

Pas de candidat

UT des Hautes Alpes Péle
3E et T Adjoint au directeur
IT inscrit au TA

Pas de candidat

UT Bouches du Rhéne
(13) Pas de candidat infra
Poste section a Aix
UT Bouches du Rhone
(13) Pas de candidat infra

Poste chargé de mission
pdle 3E politique jeunes

UT Var (83)
4 postes en section

NON POURVU
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UT Var (83)
IT en section SV
Région Rhéne Alpes
UT Drome (26) Delphine ALBUS UT 38 infra
Poste section
UT Droéme (26) Pas de candidat SV
UT Isere (38) Sandrine BARBARIN UT 26 infra
Poste en section
UT lsere (38) NON POURVU car infra SV infra
Poste en section
UT Loire (42) .
Poste CDET NON LIBERE SVinfra
UR Rhor]e Alpgs . ) Ouvert également a un
Poste chargé de mission Pourvu par un attaché attaché
FSE
UR Rhéne Alpes . .
Poste URACTI Pas de candidat infra
UR Rhéne Alpes
Poste conseiller Poste « retiré » infra
prévention
UR Rhéne Alpes
Poste chargé de projet Pourvu par un attaché infra
alternance
UR Rhéne Alpes Infra— SV
Poste chargé de mission NON LIBERE Ouvert également & un
FSE attaché
UR Rhéne Alpes -
SESE Poste retiré
UR Rhéne Alpes
Poste Cellule Francoise PICARD UT 01 infra
pluridisciplinaire
R SVinfra
UR Rnone Alpes Poste retiré Ouvert également a un
Poste SRC attaché
UT Rhane (6.9 ) Pourvu en interne infra
Poste en section
UT Savoie (73) .
Poste section a Albertville Pas de candidat
UT Haute Savoie (74 :
Poste RUC Pas de candidat
UT Haute Savoie (74) Pas de candidat
Poste en section
UT Haute Savc_ne (74) Pas de candidat SVinfra
Poste section
UT Haute Savoie (74) . .
Poste CDET Pas de candidat SVinfra
DOM COM
DIECCTE Guadeloupe (971) NON POURVU
En section agricole
DIECCTE Guadeloupe (971)
En section NON POURVU
DIECCTE Martinique (972) Guv AUGER UT 11 sV
section y
DIECCTE Guyane (973) .
CDET Pas de candidat
DIECCTE Guyane (973) Pas de candidat
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Chef du département ACCRE

DIECCTE Guyane (973)
Responsable Etudes Pas de candidat SV
statistiques
DIECCTE Guyane (973)
Responsable des mutations Pas de candidat SV
économiques
DIECCTE Guyane (973) Infra
Responsable SRC Inspecteur Pas de candidat .
S Egalement ouvert a un DAT
inscrit au TA
DIECCTE Réunion (974)
Responsable sécurité risques NON POURVU car infra infra
professionnels
DIECCTE Réunion (974) .
L infra
Chef de mission des . . .
o Pas de candidat Poste également ouvert & un
politiques transversales et DAT
territoriales
DIECCTE Mayotte (976) .
RUC URACTI David TOUZEL DIECCTE Guyane
DIECCTE Mayotte (976) Pas de candidat Egalement ouvert a un
Chargé de mission Emploi attaché
DIECCTESh/éaé/otte (976) Pourvu parun CT Egalement ouverta un CT
DIECCTE Mayptte (976) Brigitte CRUSSON St Pierre & Miquelon Sous réserve de la CAP CT
En section
DIECCTE Mayotte (976) Aurélie GAUBERT UT 83 idem
En section
DIECCTE Mayotte (976) SV
y NON LIBERE Poste également ouvert a un
URACTI oT
INTEFP
CIF Marcy I'Etoile
Responsable de projet Justine BACIC Réintégration
Mission santé au travail
CIF Marcy I'Etoile sy

Responsable de projet a la
direction des études

NON POURVU ou Pourvu
par un attaché

Egalement ouvert & un
attaché

Administrations centrales

DGT DAP SC 1
Chargé de mission des
systemes d'information

Pas de candidat

DGT — DAP
Chargé de mission
dialogue social
territorial

Nadia BARRET

Nouvelle Calédonie

DGT DASC 2
Chargé d'études pole recours
— salariés protégés

Heléne HUMBLOT

ut 77

La prochaine CAP doit se tenir les 9 et 10 décembre 2015

1
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Syndicat CGT

50 ter rue de Malte
75011 Paris

syndicat.cat@travail.gouv.fr
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Lesélu-e-s:

Valérie LABATUT - UT 92

Simon PICOU - UT 93

Michéle POMPUI-LAHACHE - UT 75
Yacine HADJ HAMOU - UT 31
Cécile DRILLEAU - UT 91
Guillaume MARCHAND - UT 72

Le 22 septembre 2015
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